KONKURS NA KIEROWNIKA WYSZKOLENIA
POLSKIEGO ZWIAZKU PLYWACKIEGO

Zarzad Polskiego Zwigzku Ptywackiego oglasza konkurs na stanowisko Kierownika Wyszkolenia

PZP.

Termin zgloszen uptywa 30 grudnia 2021 roku. Liczy si¢ data wptywu na adres biura Zwigzku,
ul. Marymoncka 34, 01-813 Warszawa.

Ponizej szczegotowe informacje do konkursu.

MIEJSCE PRACY

Biuro Polskiego Zwigzku Ptywackiego
ul. Marymoncka 34

01-813 Warszawa

Kandydaci ubiegajacy si¢ 0 wymienione stanowisko, winni spelnia¢ nastepujace wymagania:

wyksztalcenie wyzsze,

uprawnienia do pracy szkoleniowej minimum trener klasy I,

minimum 10-letni staz pracy w dyscyplinie pltywanie,

znajomo$¢ przepisow 1 procedur zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem zadan
realizowanych na zlecenie MSIT,

znajomo$¢ prowadzenia dokumentacji w zakresie organizacji szkolenia,

doswiadczenie W pracy trenerskiej, menedzerskiej, naukowej,

dobra znajomos$¢ obstugi programéw komputerowych obowigzujacych w procesie
organizacji szkolenia (pakiet Office),

znajomos$¢  jezyka angielskiego w mowie i pismie, umozliwiajagca Swobodne
komunikowanie si¢ w zakresie zawodowym,

dyspozycyjnos¢, w tym rowniez gotowos¢ do wyjazdow stuzbowych,

prawo jazdy kat. B,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

posiadanie kompetencji kierowniczych, w tym umiejetnos¢ wspolpracy i zarzadzania
pracownikami,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz pracy pod presja czasu,

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.

Kandydaci winni przedstawié¢ nastepujace dokumenty i o$wiadczenia:

Cv,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajagcych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztalcenia,

kopi¢ dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje w/w wymagan konkursowych.

inne dokumenty potwierdzajace osiagniecia w pracy trenerskiej, menedzerskiej
i naukoweyj,



pisemne zobowigzanie do ustawicznego ksztalcenia i1 podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji

oSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

oraz przedstawic:

pisemny projekt — koncepcj¢ pracy na stanowisku wraz z uzasadnieniem, ktéry powinien
zawiera¢ migedzy innymi wstgpny projekt wieloletniego programu organizacji pracy pionu
szkolenia na okres co najmniej czteroletni, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na: zasady
naboru do szkolenia centralnego, systemu konsultacji i kontroli szkolenia, badania
wydolnosciowe oraz medyczne, priorytety zadan szkoleniowych i ich korelacja
w zalezno$ci od wieku zawodnikow, system kwalifikacji do kadry narodowej
i do reprezentacji narodowej na Mistrzostwa Swiata, Europy i Igrzyska Olimpijskie.
Projekt powinien uwzglednia¢ rowniez problematyke szkolenia grupowego — Osrodki
Szkoleniowe, SMS-y i ich miejsce w strukturze PZP oraz problematyke zwigzang
ze szkoleniem i doszkalaniem kadr trenerskich.

W podstawowym zakresie obowiazkow wybranego kierownika szkolenia bedzie:

przestrzeganie ustalonych przez PZP zasad organizacji szkolenia, kwalifikacji do kadry
1 reprezentacji narodowej oraz przepisow i regulaminéw Zwiazku,

nadzor nad przygotowaniem i realizacja ramowych, indywidualnych i grupowych planow
szkoleniowych w cyklach rocznych i czteroletnich, zgodnych z oczekiwaniami PZP
i MSIT,

wspolpraca z trenerami kadry narodowej, trenerami wspotpracujagcymi oraz w przysziosci
z trenerami o$rodkow szkoleniowych i szkoty mistrzostwa sportowego, w zakresie
planowania, opiniowania i kontroli,

prowadzenie dokumentacji szkoleniowej w systemie elektronicznym i papierowym
zgodnie z wymogami Zwigzku i Ministerstwa Sportu i Turystyki,

sktadanie okresowych sprawozdan zgodnie z wymogami PZP i MSIT,

wspolpraca z biurem Zwigzku w zakresie opracowywania ofert programowych
i sprawozdan do MSiT.

Termin i miejsce skladania ofert wraz z dokumentami:

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ lub nadesta¢ w zaklejone;j
kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na Kierownika Wyszkolenia” w terminie do 30.12.2021
na adres korespondencji: Polski Zwigzek Plywacki, ul. Marymoncka 34, 01-813
Warszawa. Decyduje data wpltywu oferty do biura Zwiazku.

Nie beda rozpatrywane oferty skladane przez petlnomocnikow w  imieniu
zainteresowanych osob oraz ztozone po w/w terminie.



Procedura i przebieg Konkursu:

= 3 osobowa komisja konkursowa powotana przez Zarzad PZP oraz przedstawiciel MSiT
rozpatrzy nadestane oferty, wytoni kandydature na stanowisko Kierownika Wyszkolenia 1
przedstawi do rozpatrzenia Zarzadowi PZP.

= Komisja konkursowa w przypadku braku odpowiednich kandydatéw moze wnioskowac
do zarzadu Zwiazku o uniewaznienie konkursu.

= Komisja konkursowa oraz zarzad PZP przed ogloszeniem wynikéw Konkursu moze
zaprosi¢ wytypowanych kandydatéw na indywidualne rozmowy kwalifikacyjne.

= Ostateczng decyzj¢ co do kandydatur i1 rozstrzygniecia konkursu podejmuje Zarzad PZP

= Zarzad PZP zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Inne informacje
Zarzad Polskiego Zwiazku Plywackiego zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania

przyczyny.

Administratorem danych osobowych jest Polski Zwigzek Plywacki z siedziba w Warszawie
(01-813), ul. Marymoncka 34. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: polswim@polswim.pl.
Dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody, a w przypadku wyrazenia wyraznej i dobrowolnej zgody takze dla potrzeb
przysztych rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit) a i ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 (RODO) i nie sa przekazywane innym odbiorcom, organizacji
miedzynarodowej czy do panstw trzecich. Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu zakonczenia
prowadzenia rekrutacji, nie dluzej jednak niz przez trzy miesiace od dnia przestania.
Za zgoda kandydatow w okresie 1 roku od zakonczenia procesu rekrutacyjnego dane osobowe beda
przetwarzane w kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez administratora danych osobowych.
Dane osobowe mozna sprostowac, usunaé, ograniczy¢ przetwarzanie, przenie$¢, wnies¢ sprzeciw.
Kandydat ma prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, wynika z przepiséw, ich niepodanie begdzie skutkowato
brakiem mozliwos$ci realizowania rekrutacji. Na podstawie danych osobowych nie sg podejmowane
zautomatyzowane decyzje, w tym nie stosuje si¢ profilowania.

W zaleznosci od Pani/Pana decyzji na jakie potrzeby beda przetwarzane dane osobowe, prosze
0 wybranie i zawarcie w CV (ewentualnie odrebnym dokumencie) zgody o nastepujace;j tresci:

* Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez Polski
Zwigzek Plywacki z siedzibg w Warszawie (01-813), ul. Marymoncka 34 na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekrutacji.

lub

* Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez Polski
Zwigzek Plywacki z siedzibg w Warszawie (01-813), ul. Marymoncka 34 na potrzeby



przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz przysztych proceséw rekrutacji, w tym réwniez na inne
stanowiska.

Oferty niezawierajace klauzuli nie beda rozpatrywane.



